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Secretaria Regional das Financas, Planeamento e Administracao Publica, Secretaria
Regional da Juventude, Habitacdo e Emprego, Secretaria Regional do Ambiente e Acao
Climatica

Portaria n.° 34/2026 de 23 de marc¢o de 2026

Portaria de alteragao a Portaria de Condigoes de Trabalho para os trabalhadores integrados
nas carreiras de oficial bombeiro e de bombeiro ao servigo das Associagées Humanitarias

de Bombeiros dos Acgores

As condi¢cbes de trabalho dos trabalhadores integrados nas carreiras de oficial bombeiro e
de bombeiro ao servico das Associagdes Humanitarias de Bombeiros Voluntarios da Regiado
Auténoma dos Acgores, encontram-se reguladas na Regido Auténoma dos Acgores pela Portaria n.°
9/2020, publicada no Jornal Oficial, | Série, n.° 15, de 31 de janeiro, alterada pela Portaria n.°
625/2023, publicada no Jornal Oficial, Il Série, n.° 61, de 27 de margo, e pela Portaria n.°
167/2025, publicada no Jornal Oficial, | Série, n.° 21, de 30 de janeiro.

As especificidades do universo laboral abrangido, ndo contemplam a possibilidade de
cobertura convencional por eventual portaria de extensdo, sendo expressivo o universo laboral
dos trabalhadores integrados nas carreiras de oficial bombeiro e de bombeiro ao servigo das
Associagdes Humanitarias de Bombeiros Voluntarios da Regido Autonoma dos Acores. Reunidos
0s pressupostos de emissdo de portaria de condi¢bes de trabalho previstos no n.° 1 do artigo
517.° do Codigo do Trabalho, pelo Despacho n.° 2412/2025, de 30 de outubro de 2025, foi
determinada a constituicio de uma comissao técnica encarregue de proceder aos estudos
preparatorios para revisdo e atualizacdo da portaria de condicbes do trabalho (PCT) para os
trabalhadores integrados nas carreiras de oficial bombeiro e de bombeiro ao servico das
Associagdes Humanitarias de Bombeiros Voluntarios da Regido Auténoma dos Agores, tendo os
seus membros sido nomeados pelo Despacho n.° 2521/2025, de 14 de novembro.

Na sequéncia dos trabalhos da Comissao Técnica, responsavel pelos estudos preparatorios
da PCT em apreco, atento aos contributos preconizados pelas associagdes sindicais e pela
federacao representante das associagdes empregadoras, foi aprovada a proposta de alteragao do
articulado quanto a autonomizacdo da regulamentacdo do complemento mensal, e aprovada a
atualizagdo das condigbes remuneratoérias, nos termos do n.° 1 do artigo 8 dessa Portaria, a
vigorarem a partir do dia 1 de janeiro de 2026, atenta a alteragdo do valor da remuneragdo minima

mensal garantida na Regido, fixado em 966,00€ desde o dia 1 de janeiro de 2026, por forca do
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artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 139/2025, de 29 de dezembro, conjugado com o artigo 3.° do
Decreto-Legislativo Regional n.° 8/2002/A, de 10 de abril, e a diferenciagéo salarial existente entre
categorias.

O estudo de impacto salarial indica que a alteragdo ao Anexo lll da Portaria representa na
remuneragdo base um aumento percentual global de 4,5% face a tabela do ano de 2025, e um
aumento de 4,8% para os 403 TCO que terdo as suas remuneragdes alteradas. A atualizagdo do
valor da prestacdo pecuniaria devida pelo exercicio por fungdes especializadas de Bombeiro
Tripulante de Ambulancia de Socorro (TAS), de 65,00€ para 70,00€, representa um acréscimo de
7,7%. E, a alteragao do valor do subsidio de refeicdo de 6,00€ para 6,15€, conforme o artigo 9.°
da PCT conjugado com a Portaria n.° 51-B/2026/1, de 30 de janeiro, representa um acréscimo de
2,5%.

Verificando-se os requisitos previstos no artigo 517.° do Cdédigo do Trabalho e considerando
que a portaria tem o efeito de melhorar as condi¢cdes de trabalho de um conjunto significativo de
trabalhadores e de promover a uniformizacdo do regime laboral nas entidades empregadoras,
procede-se a emissao de portaria que altera a portaria de condi¢cdes de trabalho para os
trabalhadores integrados nas carreiras de oficial bombeiro e de bombeiro ao servigo das
Associagcdes Humanitarias de Bombeiros dos Acgores, em cumprimento com o disposto nos
numeros 2 a 4 do artigo 516.°, por remissdo do numero 6 do artigo 518.° do Cédigo do Trabalho.

Foi cumprido o disposto nos numeros 2 e 3 do artigo 516.° conjugado com artigo n.° 6 do
artigo 518.° ambos do Cddigo do Trabalho, com a publicagdo do aviso de altera¢des da portaria
de condicbes de trabalho no Jornal Oficial, Il Série, n.° 36, de 23 de fevereiro de 2026, ao qual nao
foi deduzida oposicao.

Manda o Governo da Regiao Auténoma dos Acgores, pelo Secretario Regional das Finangas,
Planeamento e Administragdo Publica, pelo Secretario Regional do Ambiente e Agao Climatica e
pela Secretaria Regional da Juventude, Habitagdo e Emprego, nos termos da alinea b) do artigo
9.°, da alinea j) do artigo 17.° e da alinea e) do artigo 16.° todos do Decreto Regulamentar
Regional n.° 3/2024/A, de 11 de abril, da linea a) do n.° 1 do artigo 2.° do Anexo | do Decreto
Regulamentar Regional n.° 16/2024/A, de 12 de novembro, da alinea f) do n.° 1 do artigo 3.° do
Anexo | do Decreto Regulamentar Regional n.° 14/2024/A, de 23 de outubro, da alinea f) do n.° 1
do artigo 3.° do Anexo | do Decreto Regulamentar Regional n.° 20/2024/A, de 18 de novembro, do
n.° 1 do artigo 11.° da Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro, do artigo 517.° e n.° 1 do artigo 518.° do

Cddigo do Trabalho, o seguinte:
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Artigo 1.°
Objeto
A presente portaria procede a terceira alteragdo da Portaria n.° 9/2020, de 31 de janeiro de
2020, que regula as condigbes de trabalho dos trabalhadores que exercem fungbes nas
Associagdes Humanitarias de Bombeiros Voluntarios dos Agores que, nos termos previstos na lei,
estejam integrados nas carreiras de oficial de bombeiro e de bombeiro do quadro ativo dos corpos

de bombeiros mistos ou voluntarios nao pertencentes aos municipios.

Artigo 2.°
Alteragoes a Portaria n.° 9/2020, de 31 de janeiro
1 - O Anexo lll previsto no nimero 1 do artigo 8.° da Portaria n.° 9/2020, de 31 de janeiro de
2020, com as alteragbes introduzidas pela Portaria n.° 625/2023, de 27 de marco de 2023 e pela
Portaria n.° 167/2025, de 30 de janeiro, relativo a tabela de retribuicbes minimas base mensais,
passa a ter a redacao constante do Anexo da presente portaria.
2 - O artigo 8.° que estabelece as regras para a determinagao da retribuicdo passa a ter a

seguinte redacao:

“Artigo 8.°
Retribuicao
1 - [manter].
2- Para todos os efeitos, o valor da retribuicdo horaria é calculado segundo a seguinte
férmula:

Rh = (Rmx 12): (52 x n)

Em que:

Rh = retribuicdo horaria;

Rm = retribuicdo mensal;

n = periodo normal de trabalho semanal.”

Artigo 3.°
Aditamentos a Portaria n.° 9/2020, de 31 de janeiro

E aditado o artigo 8.°-A, com a seguinte redag&o:
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“Artigo 8.2-A
Complemento por fungoes especializadas

A retribuicdo base dos bombeiros detentores de formagao de tripulante de ambulancia de
socorro (TAS) é acrescida de um complemento mensal no montante previsto no Anexo Ill, a
liquidar em conjunto com a retribuicdo base durante o tempo em que o trabalhador exercer
efetivamente as fungdes especificas para as quais se encontra qualificado.”

Artigo 4.°
Entrada em vigor e eficacia

1 - As alteragbes a Portaria de Condi¢des de Trabalho, publicada no Jornal Oficial, | Série,
n.° 15, de 31 de janeiro de 2020, alterada pela Portaria n.° 625/2023, de 27 de margo de 2023, e
pela Portaria n.° 167/2025, de 30 de janeiro de 2025, entram em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacado no Jornal Oficial.

2 - As retribuicbes minimas constantes da tabela para 2026 que integram o Anexo Il parte
integrante da Portara n.° 9/2020, de 31 de janeiro, e a prestagdo pecuniaria complemento por
funcdes especializadas: Bombeiro Tripulante de Ambulancia de Socorro (TAS) produzem efeitos a
partir do dia 1 de janeiro de 2026.

ANEXO

(Altera o anexo lll da Portaria n.° 9/2020, de 31 de janeiro)

ANEXO Il

Retribuicdes Minimas a partir de 1 de janeiro de 2026

A - Carrei - . Diuturnidades = 37,50€ (1.2 Diuturnidade decorridos quatro anos; e as
- Carreira de oficial de bombeiro: . . . .
subsequentes 5 diuturnidades de cinco em cinco anos)
Carreira Categoria Rem;neragao 1.2 23 3.2 42 5.2 6.2
ase
Oficial
Bombeiro 1438,49€ | 147599€| 1513,49€| 1550,99€| 1588,49€| 162599€| 1663,49 €
Superior
Oficial
Bombeiro 1385,85€ | 1423,35€| 1460,85€| 1498,35€| 1535,85€| 1573,35€| 1610,85€
Oficial Principal
Bombeiro | Oficial
Bombeiro 1333,22€ | 1370,72€| 1408,22€| 1445,72€| 1483,22€| 1520,72€| 1558,22 €
1.2
Oficial
Bombeiro 1280,59€ | 1318,09€| 135559€| 1393,09€| 1430,59€| 1468,09€| 1505,59 €
2.2
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B - Carreira de bombeiro:

Diuturnidades = 37,50€ (1.2 Diuturnidade decorridos quatro anos; e as
subsequentes 5 diuturnidades de cinco em cinco anos)

Remuneragao

Carreira Categoria 1.2 238 3.2 42 5.2 6.2
Base

gﬁ;ﬁe'm 1227,96 € | 126546 €| 1302,96 €| 1340,46 €| 1377,96 €| 1415,46 €| 1 452,96 €
Bombeiro 117534 € | 1212,84 €| 125034 €| 128784 €| 132534 €| 1362,84 €| 140034 €
Subchefe

Bombeiro ?imbe'ro 1122,69€ | 1160,19€| 1 197,69 €| 1235,19€| 1272,69€| 1310,19 €| 1 347,69 €
E‘zmbe'm 1070,06 € | 1 107,56 €| 1 145,06 €| 1 182,56 €| 1 220,06 € | 1 257,56 €| 1 295,06 €
E‘zmbe'm 1018,50 € | 1056,00 €| 1093,50 €| 1131,00 €| 1 168,50 € | 1 206,00 €| 1 243,50 €

C - Complemento por fungdes especializadas:
Bombeiro Tripulante de Ambulancia de Socorro (TAS) = 70,00€

Secretarias Regionais das Finangas, Planeamento e Administragdo Publica, do Ambiente e Agao

Climatica e da Juventude, Habitagdo e Emprego.

Assinado a 18 de marco de 2026.

— O Secretério Regional das Finangas, Planeamento e Administragdo Publica, Duarte Nuno d'Avila

Martins de Freitas. - O Secretario Regional do Ambiente e Agédo Climatica, Alonso Teixeira Miguel. - A

Secretaria Regional da Juventude, Habitacdo e Emprego, Maria Jodo Soares Carreiro.
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